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開催回数
2 1 2 2 11 1 11 2 1 1 1 1 1 1 1 1 40 2 2 1 1 2 1 9 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 3 2 2 1 1 1 1 1 2 14 1 1 77 1 3 2 1 1 8 85

延募集定員 70 20 80 80 340 20 330 60 20 40 20 30 20 20 30 20 1200 30 30 15 10 24 20 129 80 40 60 60 60 30 30 60 20 20 30 40 530 50 60 30 20 20 40 30 20 80 350 20 20 2229 10 15 10 10 10 55 2284

受講者合計 57 19 83 65 338 17 284 52 19 0 17 20 16 20 26 20 1053 24 26 8 8 12 17 95 46 30 69 48 50 30 27 48 19 13 45 38 463 41 53 29 19 19 47 28 20 66 322 11 11 1944 2 4 7 0 8 21 1965

市計（３５） 26 9 38 31 115 7 92 18 5 0 6 3 7 3 5 4 369 4 12 2 1 7 4 30 16 8 24 15 29 13 11 26 6 4 10 11 173 12 14 8 7 10 15 13 7 27 113 5 5 690 2 1 5 0 3 11 701

町村計（１４４） 31 9 45 32 223 10 191 34 14 0 11 17 9 17 20 16 679 18 13 6 7 5 13 62 30 21 45 33 21 17 16 22 12 9 34 27 287 29 37 21 12 9 32 15 13 39 207 6 6 1241 0 3 2 0 5 10 1251

≪町村管内別≫

空知（１４）
4 1 5 7 26 1 16 3 2 0 1 5 1 2 3 2 79 3 1 0 2 0 1 7 8 5 6 6 1 0 0 1 2 2 5 0 36 5 10 6 0 1 3 4 3 11 43 1 1 166 0 1 0 0 0 1 167

石狩（２）
0 0 0 0 6 0 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 1 0 0 0 0 2 0 6 1 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 19 0 1 0 0 0 1 20

後志（１９）
9 2 9 5 43 3 26 8 2 0 3 4 1 0 4 2 121 1 1 0 0 0 1 3 7 1 5 3 2 2 2 2 1 4 8 1 38 4 7 3 3 1 6 3 0 6 33 0 0 195 0 0 1 0 0 1 196

胆振（７）
0 2 3 2 6 0 4 2 3 0 2 5 2 4 3 2 40 1 2 0 0 0 2 5 0 2 2 1 0 2 0 4 0 0 1 5 17 1 0 2 3 0 8 0 1 3 18 2 2 82 0 0 0 0 2 2 84

日高（７）
0 0 1 1 5 0 14 0 0 0 1 0 0 1 0 0 23 1 0 0 0 0 0 1 1 0 2 1 1 0 0 1 2 0 2 5 15 1 3 1 0 0 0 0 2 2 9 1 1 49 0 0 0 0 1 1 50

渡島（９）
0 0 7 5 11 0 8 6 0 0 0 0 0 0 0 0 37 0 0 0 0 4 2 6 0 0 4 2 3 3 2 3 0 0 1 3 21 3 1 1 2 0 1 1 1 1 11 1 1 76 0 0 0 0 0 0 76

檜山（７）
0 0 1 0 13 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 1 26 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1 0 1 1 0 0 0 2 2 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 37 0 0 0 0 0 0 37

上川（１９）
8 2 11 6 27 0 30 6 6 0 1 0 3 3 3 4 110 3 2 0 2 0 1 8 4 2 8 5 2 2 5 4 3 0 2 2 39 4 5 4 2 2 3 2 2 1 25 1 1 183 0 0 1 0 1 2 185

留萌（７）
5 2 3 2 11 0 8 2 0 0 1 1 0 0 1 1 37 0 2 0 0 0 1 3 2 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 7 2 1 0 1 2 1 2 1 0 10 0 0 57 0 1 0 0 0 1 58

宗谷（９）
0 0 0 0 2 0 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 1 0 0 0 0 1 0 1 2 7 1 2 1 0 0 0 0 0 3 7 0 0 26 0 0 0 0 1 1 27

ｵﾎｰﾂｸ（１５）
0 0 1 1 8 0 18 1 0 0 0 0 0 2 0 1 32 3 3 1 0 0 1 8 1 6 0 1 2 1 3 0 0 2 1 1 18 0 0 0 0 1 2 0 0 2 5 0 0 63 0 0 0 0 0 0 63

十勝（１８）
4 0 3 2 25 4 19 0 1 0 1 0 2 3 1 2 67 1 1 3 1 1 1 8 4 2 9 7 5 1 2 5 3 1 4 3 46 3 6 3 0 1 4 2 2 3 24 0 0 145 0 0 0 0 0 0 145

釧路（７）
0 0 1 1 31 2 20 3 0 0 1 0 0 1 3 1 64 5 1 1 2 0 2 11 2 2 3 2 3 3 1 1 0 0 3 3 23 3 0 0 0 0 2 1 1 2 9 0 0 107 0 0 0 0 0 0 107

根室（４） 1 0 0 0 9 0 8 0 0 0 0 1 0 1 2 0 22 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 5 1 2 0 1 1 2 0 0 2 9 0 0 36 0 0 0 0 0 0 36

構成団体等計
0 1 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 2 1 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 13 0 0 0 0 0 0 13

（注）

　　１　◎の付いた研修は道職員との合同研修。

　　２　道職員との合同研修の延募集定員、受講者数は、市町村のみの数である。
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